Утверждаю

Начальник МКУ «Управление  образования

Лаишевского  муниципального района РТ»

__________________Л.И. Хусаинова
                                                                                                                                                                         Приказ №  411 от 09  октября 2024г.
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ («ДОРОЖНАЯ КАРТА»)

по реализации профориентационного минимума в общеобразовательных организациях 

Лаишевского  муниципального района 

на 2024/2025 учебный год

Цель – выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности.

Задачи:

1. развитие нормативно-правового обеспечения профориентационной деятельности в образовательных организациях;

2. разработка научно обоснованного содержательного наполнения профориентационной работы, с учетом разных

возможностей образовательных организаций;

3. систематизация и обогащение инструментами и практиками школьных, муниципальных и региональных моделей

профессиональной ориентации обучающихся;

4. подготовка программ повышения квалификации для специалистов, осуществляющих профориентационную

деятельность в образовательных организациях;

5. включение в профориентационную работу профессиональных образовательных организаций, организаций ВО,

компаний- работодателей, центров занятости населения, родительского сообщества и пр.;

6. включение в профориентационную работу программы, предусматривающей поддержку обучающихся «группы

риска» (с прогнозируемыми затруднениями трудоустройства);

7. разработка механизмов мониторинга и анализа профориентационной работы, ведущейся в образовательных

организациях.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат
	Отметка об исполнении

	1
	Определение ответственных за реализацию профориентационного минимума (далее – профминимум), разработку нормативных локальных актов
	август 2024
	МКУ «Отдел образования», руководители ОУ
	Назначение ответственных за реализацию профориентационного                     минимума 
	

	2
	Определение перечня ОО, в которых функционируют профильные предпрофессиональные классы
	до 01.09. 2024
	МКУ «Отдел образования», руководители

ОУ
	Перечень ОУ, в которых функционируют профильные предпрофессиональные

классы
	

	3
	Заключение соглашений о взаимодействии между ОО и ключевыми                        работодателями (далее – соглашения)
	до 01.10.20234
	Руководители      ОУ
	Подписание соглашений
	

	4
	Разработка ОО плана     профориентационной работы на 2024/2025  учебный год в соответствии с выбранным уровнем реализации профминимума
	август 2024
	Руководители  ОУ
	Размещение
плана профориентационной работы на    сайтах ОО
	

	5
	Обеспечение сбора согласий на обработку персональных данных обучающихся и педагогов ОО, задействованных в профминимуме
	сентябрь 2024 
	Руководители     ОУ
	Сбор согласий на обработку персональных
данных обучающихся и педагогов ОО, задействованных в                             профминимуме
	

	6
	Организация
обучения
детей в профильных предпрофессиональных
классах
	в течение года
	Руководители  ОУ
	Охват обучающихся
	

	7
	Включение

профориентационного содержания в рабочие программы по предметам общеобразовательного цикла (физика, химия, математика и т.д.), где рассматривается значимость учебного предмета
в

профессиональной
деятельности
	до 01.09. 2024
	Руководители  ОУ
	Корректировка
рабочих программ
	

	8
	Участие в реализации Концепции развития системы предпрофильной подготовки и профильного обучения до 2030 года «Успех» («Уңыш»)
	сентябрь 2024
	ОО
	Разработать план мероприятий (дорожная карта) по реализации Концепции развития системы предпрофильной подготовки и профильного обучения 
	

	9
	Включение профориентационно-значимых уроков
в
рамках
учебного
предмета
«Труд» в части изучения отраслей

экономики
и
создания
материальных проектов
	до 01.09. 2024
	Руководители  ОУ

учителя - технологии
	Корректировка
рабочих программ
	

	10
	Прохождение педагогическими работниками курсов повышения квалификации по совершенствованию предметных и методических компетенций, в том числе в области профориентационной деятельности
	сентябрь-ноябрь  2024
	Методист МКУ

Руководители   ОУ
	Повышение
квалификации педагогических работников, ответственных за реализацию профминимума в ОО
	

	11
	Проведение информационной кампании с целью реализации профминимума
	в течение года
	Методист МКУ

Руководители  ОУ
	Размещение информации о реализации профминимума на сайтах ОО
	

	12
	Заседания муниципальных  и школьных методических
объединений педагогических работников по вопросам

реализации профминимума
	в течение года
	Методист МКУ

	100%
охват
педагогических работников
	

	13
	Организация профориентационной работы

с
детьми-инвалидами,
детьми с ограниченными возможностями здоровья
	в течение года
	Руководители  ОУ
	Охват
детей-инвалидов,                                     детей с ОВЗ
	

	14
	Включение в образовательный процесс 6-

11 классов профориентационных уроков

«Россия-мои горизонты»
	в течение года
	Руководители  ОУ
классные руководители
	Охват обучающихся
	

	15
	Пополнение библиотечного фонда ОО

литературой
по
профориентации и  трудовому обучению
	в течение года
	Руководители  ОУ
	Актуализация
библиотечного фонда
	

	16
	Организация
участия

школьников в профориентационных
уроках
в
рамках
реализации проекта «Билет в будущее»
	в течение года
	Руководители  ОУ
	Охват обучающихся
	

	17
	Участие
обучающихся
6-11
классов в онлайн диагностике на платформе проекта

«Билет в будущее» и платформе ЦОПП
	сентябрь – декабрь 2024
	Руководители  ОУ
классные руководители
	Охват обучающихся
	

	18
	Участие школьников в просмотрах                      открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПРоЕКТОРиЯ»,      направленных на раннюю профориентацию
	до 15.12.2024
	Руководители  ОУ
классные руководители
	Охват обучающихся
	

	19
	Проведение классных часов, мастер- классов, деловых игр, КВИЗов, дискуссий и др., направленных на профессиональное самоопределение обучающихся ОО
	в течение года
	классные руководители

Руководители  ОУ
	Организация не менее 10 мероприятий в каждой школе на профессиональное

самоопределение обучающихся
	

	20
	Участие обучающихся в экскурсиях, лекциях, днях открытых дверей в образовательных организациях профессионального образования
	в течение года
	Методист МКУ
Руководители  ОУ

классные руководители
	Участие
в

экскурсиях, посещение

организаций высшего профессионального образования и организаций профессионального

образования

в

рамках проведения
дней
открытых
дверей
	

	21
	Проведение тематических
родительских собраний
	в течение года
	Руководители  ОУ

классные руководители
	Не менее 1 раза в год 
	

	22
	Организация
профориентационных тематических смен в детских оздоровительных лагерях
	июнь-июль 2025
	Руководители  ОУ
	Проведение и анализ результатов профориентационных тематических смен
	

	23
	Организация
деятельности
трудовых бригад в летний период
	июнь-июль 2025
	Руководители  ОУ
	
	

	24
	Проведение мониторинга трудоустройства

выпускников ОО (9 и 11 классы)
	июнь-сентябрь

2025
	Руководители  ОУ
	Аналитические отчеты
	


1

